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Kommission fur Weiter- und Fortbildung (KWFB) der SGORL

1. Rahmenbedingungen

Gemass Artikel 24 der Statuten der Schweizerischen Gesellschaft fir Oto-Rhino-Laryngologie kann der
Vorstand die Grindung von Kommissionen und ihre Zusammensetzung vorschlagen.

Die Geschéftssitzung bestatigt die Griindung und wahlt den* Vorsitzenden der Kommissionen.
Der Vorstand bestimmt Zweck und Inhalt der Kommissionstatigkeit und erteilt Auftrage.

Die Kommissionen erhalten vom Vorstand ein Pflichtenheft. Uber ihre Tatigkeit haben die Kommissionen
dem Vorstand und der Geschaftssitzung jahrlich Bericht zu erstatten.

2. Name der Kommission und Ziele

Die Kommission fur Weiter- und Fortbildung (KWFB) der SGORL ist ein stdndiger Ausschuss, der sich mit
allen Fragen der arztlichen Weiter- und Fortbildung in der SGORL beschéftigt.

3. Aufgaben

Alle Belange der Weiterbildung zum Facharzt ORL sowie der Schwerpunkte Hals- und Gesichtschirurgie
und Phoniatrie, bei den Schwerpunkten in Zusammenarbeit mit der Arbeitsgruppe Hals- und
Gesichtschirurgie bzw. der Gesellschaft flir Phoniatrie. Die Belange der fachspezifischen Fortbildung sind
ebenfalls Aufgabe der Kommission fur Weiter- und Fortbildung.

Die KWFB hélt sich an die Vorgaben des SIWF. Der Préasident ist bemiht, an den jahrlichen
Veranstaltungen des SIWF teilzunehmen oder einen Vertreter zu delegieren.

Die KWFB ist bestrebt, die Einfuhrung der EPA fir die Weiterbildung im Curriculum der Assistenten in
Absprache mit dem SIWF zu unterstiitzen

4. Entscheidungsbefugnis

Anerkennung von Fortbildungsveranstaltungen: Die Entscheidung Uber die Anerkennung einer
Veranstaltung obliegt einem designierten Mitglied der KWFB, ndétigenfalls nach Konsultation der
Kommissionsmitglieder und gemass den Leitlinien des Fortbildungsprogramms; der Vorstand der SGORL
ubt dabei die Funktion eines Rekursorgans aus.

Anerkennung der Weiterbildungsstatte: Die KWFB arbeitet mit dem SIWF sowie der FMH bei der
Anerkennung von Weiterbildungsstétten zusammen gemass den geltenden Richtlinien des SIWF, die sich
auf das Weiterbildungsprogramm ORL der SGORL stiitzen.

Anerkennung der individuellen Fortbildung: Die KWFB kontrolliert die Fortbildung, geméss den im
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Fortbildungsprogramm der SGORL verankerten Regeln.

Anderungen des Weiter- und des Fortbildungsprogramms: Anderungen des Weiter- und

Fortbildungsprogrammes bedirfen einer Zustimmung durch die Geschaftssitzung. Die Vorgaben des
SIWF missen respektiert werden.

5. Zusammensetzung

Die KWFB besteht aus mindestens 10 Mitgliedern, welche die Bildungsanbieter der universitaren und
nichtuniversitaren Spitdler sowie die sprachlichen Regionen in ausgewogener Weise vertreten, mit
mindestens einem Vertreter aus der Praxis. Die Mitglieder werden auf Vorschlag der Kommission vom
Vorstand der SGORL gewahlt und missen ordentliches Mitglied der SGORL sein.

Der Delegierte der SGORL in der FMH-Titelkommission, der Vertreter der SGORL in der
Weiterbildungsstatten-Anerkennungskommission sowie die Delegierten der SGORL fir die Visitationen
zur Anerkennung von Weiterbildungsstétten sind Mitglieder der KWFB.

Der Prasident wird von den Mitgliedern der Kommission gewahlt, sollte sich kein Mitglied zur Wahl zur
Verfigung stellen, kann der Vorstand der SGORL ein Mitglied zum Prasidenten bestimmen. Die
Amtsdauer betragt mindestens 2 Jahre und maximal 6 Jahre.

*Die in diesem Dokument gewahlte ménnliche Form bezieht sich immer zugleich auf Manner und Frauen.
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